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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
17  лютого 2014 року              м. Володимир-Волинський                       № 62
Про  роботу та результати перевірки роботи виконавчого  
комітету Зарічанської сільської  ради  по  здійсненню  
делегованих  повноважень  органів виконавчої влади
На виконання розпорядження голови райдержадміністрації від 08.01.2014 № 1 була проведена комплексна перевірка роботи виконавчого комітету Зарічанської сільської ради по здійсненню делегованих повноважень органів виконавчої влади в результаті чого встановлено наступне.

До загального фонду сільського бюджету  за  2013 рік  надійшло  власних та закріплених  доходів  на загальну суму  2212867 гривень,  що  становить 127,3 відсотка  до  річного  призначення.  В загальній доходній базі  власні надходження складають 98,1 відсотка, а  сума  одержаних трансфертів  1,9  відсотка. В порівнянні з  2012  роком   до сільського бюджету надійшло власних доходів  більше на 425248 гривень, або  на 24,4 відсотка.

Наявні залишки коштів по збору за першу реєстрацію транспортного засобу, субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг комунальної власності, фонду  охорони навколишнього природного середовища, бюджету розвитку, від відшкодування втрат сільськогосподарського та лісогосподарського виробництва.
Сільською радою та її виконавчим комітетом розроблено та затверджено ряд нормативних документів у галузі житлово-комунального господарства. Вживаються заходи на виконання вимог Закону України “Про питну воду та питне водопостачання”. Запроваджено централізований вивіз сміття у селах Заріччя та Федорівка. 

Та разом з тим, діяльність комунального господарства сільської ради є збитковою. Заборгованість за надані послуги в порівнянні з початком 2013 року зросла на 11119 гривень та станом на 01.01.2014 становить 33605 гривень. Затверджений тариф на подачу одного кубічного метра води не покриває фактичний.
Відповідно до вимог Закону України “Про поховання та похоронну справу” кладовища забезпечені під’їзними дорогами, одне із сільських кладовищ – обслуговуючим персоналом, проте, не проведено їх державної  реєстрації та відсутній  генеральний план забудови кладовищ.

На виконання заходів з енергозбереження по сільській раді було використано 161,9 тис.грн. Крім того, у 2013 році проведено: будівництво та реконструкцію вуличного освітленя на суму 60,4 тис.грн. (встановлено у с.Заріччя 7 світлоточок, у с.Новосілки – 18); роботи з реконструкції будинку культури під дитячий садок в с.Заріччя - 556,2 тис.грн.; реконструкцію водопроводу в с.Дігтів - 13,8 тис.грн.; капітальний ремонт дошкільного навчального закладу в с.Суходоли - 30,7 тис.грн.; виготовлення проектно-кошторисної документації на проведення капітального ремонту будинку культури с.Суходоли - 16,0 тис.рн.; капітальний ремонт клубу с. Федорівка - 6,8 тис.грн.; реконструкцію водопровідних мереж у с.Новосілки протяжністю 210 м.п. - 47,9 тис грн.; заміну технологічного обладнання по підйому води в баштах с.Заріччя та с. Федорівка - 10,0 тис. грн.; ремонтні роботи автобусної зупинки в с.Дігтів - 9,4 тис. грн.; капітальний ремонт вул.Набережної в с.Заріччя - 54,1 тис. грн.; поточний ремонт вул.Стемковського с.Заріччя - 25,4 тис.грн.; благоустрій - 19,7 тис. грн.

Зарічанська сільська рада є однією з небагатьох рад, яка проводить оновлення містобудівної документації. У 2008 році була розроблена схема планування території Зарічанської сільської ради, а 2013 року – розроблені зміни у генеральний план села Суходоли. Та разом з тим, потребує оновлення містобудівна документація сіл Заріччя та Федорівка.

На території сільської ради проведена та затверджена нормативна грошова оцінка земель по всіх населених пунктах. 
Недостатньо уваги приділяється благоустрою населених пунктів. Зокрема, давно необхідно провести ремонт фасадів будинку культури у с. Суходоли і закладів торгівлі. Є й занедбані приватні житлові будинки, однак ніяких адміністративних заходів щодо порушення правил благоустрою до їх власників не вживається. 
Трудові відносини на усіх підприємствах, розташованих на території сільської ради регулюються колективними договорами. Випадків використання нелегальної праці найманих працівників не виявлено. Заборгованості по заробітній платі немає.

В консультаційному пункті з питань захисту та дій у надзвичайних ситуаціях утвореному при сільській раді проводиться навчання населення за місцем проживання. Просвітницько-інформаційна робота і пропаганда знань найкраща у районі, методичне забезпечення роботи консультаційного пункту відповідає вимогам. Проте, є окремі організаційні моменти, які потребують вирішення.
Належним чином організована робота закладів культури. Реалізуються заходи по відродженню народних традицій, свят та обрядів, пропаганді здорового способу життя серед підростаючого покоління. При бібліотеці с. Заріччя діє народознавчий дитячий клуб за інтересами “Живиця”, де проходять цікаві, пізнавальні засідання.
Проте, значного покращення потребує матеріально-технічна база закладів культури: капітального ремонту приміщення та відновлення опалення будинку культури с. Суходоли, ремонт фасаду приміщення клубу с. Новосілки, оновлення матеріальна база бібліотеки с. Заріччя. Крім того, необхідно збільшити видатки з місцевого бюджету на комплектування книжкового фонду бібліотеки, зокрема книг для дітей.
Реалізація державної політики в галузі фізичної культури і спорту ведеться на високому рівні. За сприяння сільської  ради проводяться різноманітні заходи, які сприяють соціальній підтримці молоді, сімей, жінок. На виконкомах сільської ради обговорюються районні та обласні молодіжні програми, впроваджуються заходи державної молодіжної політики. 

На постійному контролі виконавчого комітету перебувають питання соціального обслуговування одиноких непрацездатних громадян, соціального захисту неповнолітніх, проведення профілактичної роботи з підлітками, які схильні до правопорушень, запобігання дитячій бездоглядності та соціальному сирітству, своєчасного виявлення неблагополучних сімей.

На території сільської ради засобами доступності облаштовано дванадцять об’єктів соціального призначення, чотири - пристосовані, не забезпечено вільного доступу до двох торгівельних закладів в селах Суходоли та Новосілки, одного – в с. Дігтів, поштового відділення та ФАПу с. Заріччя. 
Робота виконавчого комітету та сільської ради організована відповідно до прийнятих нормативних документів. Зокрема, затверджено Регламент роботи сільської ради, Положення про виконавчий комітет, Положення про органи самоорганізації населення на території сільської ради, Положення про тимчасові контрольні комісії, Положення про загальні збори громадян села, Положення про постійні комісії сільської ради. Розпорядженням сільського голови від 20.07.2012 № 22-о затверджено розподіл функціональних обов’язків між сільським головою, заступником сільського голови з питань діяльності виконавчого комітету та секретарем сільської ради.

Плани роботи виконавчого комітету затверджуються щоквартально, згідно вимог, здійснюється контроль за їх виконанням.
З початку поточного року плани роботи ради оформляються згідно рекомендованої форми.

Наявні протоколи нарад у сільського голови, проте, їх оформлення потребує покращення. Відсутні протоколи засідань постійних комісій сільської ради та кадровий резерв на 2014 рік.

Як свідчать результати перевірки, є окремі упущення під час підготовки проектів розпоряджень сільського голови, у роботі із зверненнями громадян, з документами та архівній справі.  

Виходячи із вищезазначеного, відповідно до ст. 35 Закону України “Про місцеві державні адміністрації” та враховуючи рішення колегії райдержадміністрації від 30.01.2014 № 1/5: 

1. Роботу виконавчого комітету Зарічанської сільської ради з питань виконання делегованих повноважень визнати задовільною.

2. Виконавчому комітету Зарічанської сільської ради:

2.1. Проаналізувати виявлені недоліки, розробити заходи щодо їх усунення та забезпечити їх безумовне виконання.

2.2. Постійно контролювати виконання сільського бюджету по всіх джерелах надходжень, забезпечити їх цільове та ефективне використання.

2.3. Забезпечити виконання у повному обсязі вимог Закону України “Про поховання та похоронну справу”.
2.4. Активізувати роботу адміністративної комісії, утвореної при сільській раді.
2.5. Вжити заходів щодо: 
2.5.1. Погашення заборгованості споживачів  за житлово-комунальні послуги.

2.5.2. Виготовлення нової містобудівної документації.
2.6. Привести тарифи на житлово-комунальні послуги до економічно-обгрунтованих витрат.

3. Сільському голові Пальонці І.А.:
3.1. Взяти на особистий контроль стан: 
3.1.1. Грошових надходжень до сільського бюджету. 

3.1.2. Благоустрою населених пунктів сільської ради.
3.2. Вживати заходів щодо покращення матеріально-технічної бази закладів культури.

3.3. Облаштувати усі об’єкти громадського призначення пандусами.

3.4. Забезпечити: 
3.4.1. Реєстрацію документів  у чіткій відповідності до номенклатури справ.
3.4.2. Своєчасну підготовку та затвердження кадрового резерву.
3.4.3. Належне оформлення протоколів нарад у сільського голови, засідань дорадчих та допоміжних органів утворених при сільській раді та її виконавчому комітеті.

3.4.4. Реєстрацію усних звернень в комп’ютерній програмі з єдиною нумерацією усних та письмових звернень. 

3.5. Не допускати випадків порушення контрольних термінів виконання документів.

3.6. Під час підготовки: 

3.6.1. Проектів розпоряджень сільського голови про відпустки робити вірні посилання на нормативно-правову базу.

3.6.2. Проектів регуляторних актів робити посилання на Закон України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”.
3.7. Привести Інструкцію з діловодства сільської ради у відповідність до Типової інструкції з діловодства затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 30 листопада 2011 року № 1242 “Про затвердження Типової інструкції з діловодства у центральних органах виконавчої влади, Раді міністрів Автономної Республіки Крим, місцевих органах виконавчої влади”.

3.8. Налагодити роботу експертної комісії та привести положення про неї до вимог діючих нормативно-правових актів.

3.9. Обладнати сховище архівних документів відповідно до встановлених вимог.

3.10. Це розпорядження та заходи щодо його реалізації обговорити на засіданні виконкому сільської ради у лютому 2014 року.

3.11. Про наслідки проведеної роботи проінформувати райдержадміністрацію до 1 червня 2014 року. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника, заступників голови, керівника апарату райдержадміністрації відповідно до розподілу функціональних обовязків.

Голова                                                                                                          В. СКУБА
Романюк 23 318
