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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

 ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
      13 листопада 2014 року           м. Володимир-Волинський                № 380
              Про хід виконання Програми економічного та соціального розвитку

району за підсумками 9 місяців 2014 року 

        У звітному періоді діяльність органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування була спрямована на виконання завдань Програми економічного і соціального розвитку Володимир-Волинського району на 2014-2015 роки.     
За січень-вересень 2014 року до загального фонду місцевих бюджетів надійшло власних і закріплених доходів в сумі 12004,6 тис. гривень, що становить 118,2 відсотка до бюджетних призначень на звітний період. 
Станом на 01 липня 2014 року в економіку району залучено 153,9 тис. дол. США прямих іноземних інвестицій, що на 69,6 тис. доларів США меньше ніж за аналогічний період 2013 року.
Забезпечено беззбиткову діяльність господарського комплексу району. 

Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування великих та середніх підприємств району за січень-червень 2014 року становить 13,976 млн. гривень прибутків, що в порівнянні з аналогічним періодом 2013 року  меньше на 1,705 млн. гривень.
Оборот роздрібної торгівлі у торговій мережі за усіма каналами реалізації у порівнянних цінах за січень – вересень 2014 року становив 138,469 млн. гривень, що на 2,7 % більше ніж за аналогічний період 2013 року.
За січень-вересень 2014 року обсяг реалізованих послуг у ринкових цінах становив 2,896 млн.гривень, що у порівнянних цінах на 1,4% більше, порівняно з відповідним періодом минулого року.
       Сільськогосподарськими  підприємствами за січень – вересень 2014 року вирощено худоби та птиці у живій масі 40,2 тис. т (на 37,1 % більше ніж за аналогічний період 2013 року).

        За  статистичними даними  середньомісячна зарплата працівників району за січень – червень 2014 року становила 2468 гривень, що на 14,2 відсотка більше ніж за аналогічний період 2013 року, середньооблікова кількість штатних працівників становила 3291 особу.  
         З метою виконання актів Президента України, Уряду України, стабілізації ситуації в галузях економіки та сферах діяльності, недопущення зниження рівня життя населення, враховуючи рішення колегії районної державної адміністрації від 11 листопада 2014 року № 8/1:
         1. Керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації, Устилузькому міському та сільським головам відповідно до повноважень забезпечити реалізацію заходів, спрямованих на посилення економічної активності та досягнення пріоритетів розвитку, передбачених Програмою.

2. Управлінню агропромислового розвитку райдержадміністрації (Кравчук Ю.І.):

   2.1. Забезпечити до кінця бюджетного року фінансування програм підтримки галузі агропромислового комплексу відповідно до передбачених коштів у районному бюджеті та освоїти субвенції з обласного бюджету.
2.2. Активізувати роз’яснювальну роботу серед населення району щодо діючих програм агропромислового розвитку.

          2.3. Продовжити у 2014 році роботу щодо забезпечення населення сільськогосподарською продукцією за цінами виробника шляхом збільшення проведення кількості ярмарків з продажу сільськогосподарської продукції із залученням виробників продовольчих товарів.

 3. Сектору житлово–комунального господарства та інфраструктури райдержадміністрації (Хорощук Ю.Є.), Устилузькому міському та сільським головам:

          3.1. Активізувати роботу по впровадженню енергоощадних технологій в житлово– комунальному господарстві та в бюджетних закладах району. 

3.2. Забезпечити сувору лімітну дисципліну споживання природного газу, реалізацію розроблених заходів зі скорочення споживання цього виду палива і своєчасні та в повному обсязі розрахунки за спожиті енергоносії. 

3.3. До 25 грудня 2014 року освоїти субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання доріг комунальної власності у населених пунктах.

4. Відділу економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації (Лященко О.О.), Устилузькому міському та сільським головам постійно оновлювати електронні реєстри регуляторних актів райдержадміністрації, органів місцевого самоврядувавання.

5. Рекомендувати сільським головам активізувати роботу по залученню інвестицій шляхом взяття участі в конкурсних відборах інвестиційних проектів.

          6. Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації (Голюк Н.О.):
          6.1. Забезпечити щомісячне проведення засідань комісії з питань своєчасності виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат за участю правоохоронних та контролюючих органів.

          6.2. Продовжити роботу, спрямовану на легалізацію трудових відносин, та вживати заходів щодо підвищення рівня оплати праці найманих працівників в районі.

          7. Відділу освіти райдержадміністрації (Мельник А.Р.):

          7.1. До 15 грудня 2014 року освоїти субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на соціально-економічний розвиток окремих територій .

          7.2. Забезпечити належні умови для безперебійної роботи навчальних закладів та підвезення учнів, які проживають у сільській місцевості за межею пішохідної доступності до загальноосвітніх навчальних закладів, відповідно до регіональної програми “Шкільний автобус”. 

         8. Сектору культури та туризму райдержадміністрації (Віслобокову Р. Ю.) активізувати роботу по наданню платних послуг населенню.

9. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника голови районної державної адміністрації Собіпана В.М.

Голова                                                                                                      В.САВЧУК
Лященко 20 485
